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SUNDHEDSMILJ® er en strukturel og
helhedsorienteret tilgang, der styrker sundhed
gennem arbejdets organisering.

FOR AT KUNNE DELTAGE, SKAL I:

e Veere organiseret som selvstyrende team,
dvs. medarbejderne har et medansvar for
dagligt at tilrettelaegge deres arbejdsopgaver

e Arbejde i dagstimerne

o Afseette tid til projektet i lgbet af vinteren
) 2025 eller farste halvar af 2026

{

PROJEKTFORL@B

Projektet indledes med et spargeskema (ca. 30 min.) om medarbejdernes arbejdsmiljg og sundhed.
Herefter afholdes to workshops, hver af en times varighed, hvor teamet introduceres til Sundhedsmiljo og
far redskaber til, hvordan de kan bruges i den daglige planleegning og opgavefordeling.

| de folgende otte uger arbejder teamet aktivt med Sundhedsmilje i deres daglige planlaegning og
opgavefordeling og besvarer dagligt et kort spagrgeskema (ca. 2 min.) om deres erfaringer med at bruge
Sundhedsmiljg.

Projektet afsluttes med et spargeskema (ca. 30 min.) samt interviews med udvalgte medarbejdere (ca. 45
min.).

| samarbejde med jer, tilpasses projektets aktiviteter, sa de matcher jeres eksisterende mader og rutiner.

KONTAKT Kathrine Greby Schmidt (kgs@nfa.dk), hvis | har spargsmal eller gnsker at deltage.

dly B e —— Sundhedsmiljg



