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Hojere risiko for ulykker efter aften- og
natarbejde samt kort tid mellem to vagter

Portgrer, sygeplejersker, lceger og andre ansatte i sundhedssektoren skal
veere ekstra opmeerksomme pa risiko for ulykker i forbindelse med aften- og
nattevagter samt ved kort tid fri mellem to vagter. Der er risikoen for ulykker
nemlig scerlig haj. Det viser resultaterne fra et ph.d.-studie pa NFA.

Andre arbejdstider end fast dagarbej-
de er udbredt b&dde i Danmark og
udlandet - fx i sundhedsvecesnet, som
skal kunne tilbyde behandling og
pleje degnet rundt. Derfor har en del
ansatte i sundhedsvcesenet aften- og
natarbejde. Scerligt natarbejde kan
gere det sveert at sove og resultere i
sevnunderskud og treethed. Treethed
kan ogsa opstd, hvis man har kort tid
mellem to vagter. Det er en veesentlig
grund til, at forskere mener, at treethed
kan forklare en eventuel sammen-
haeng mellem arbejdstid og ulykker.
Nogle ulykker kan veere sé alvorlige,
at medarbejderen far varige skader og
i yderste konsekvens kan de medfere
dedsfald. Det er grunden til, at dette
ph.d.-studie fokuserer pé at afklare,
om ansatte med aften- og natarbejde
samt kort tid mellem vagter har en
eget risiko for at komme ud for en
ulykke, béde i og uden for arbejds-
tiden.

Risiko for ulykker er hgjere

ved aften- og natarbejde
Resultaterne fra ph.d.-studiet viser,

at ndr man ser samlet p& ulykker i og
uden for arbejdstiden, s har ansatte

i sundhedssektoren en hgijere risiko for
at komme ud for en ulykke, efter at

de har haft en uge med en eller flere
aften- eller nattevagter sammenlignet
med en uge, hvor de kun har dag-
arbejde.
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Aften- og natarbejde og ulykker er
udbredt i hospitalsveesenet

Anmeldte arbejdsulykker

Der er forskel p&, hvem der arbejder
om dagen, aftenen og om natten, og
hvad de laver. Fx foregdr det meste
administrative arbejde om dagen, mens
arbejde med patienter kan foregd pa
alle tidspunkter af degnet. Sammenscet-
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ningen af personale varierer derfor
i lobet af degnet, og det ser ud til at
kunne forklare en del af den egede
risiko. Der er dog fortsat en eget
risiko for ulykker efter en eller flere
vagter med aften- eller natarbejde
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den seneste uge sammenlignet med
rent dagarbejde, nér forskerne tager
hejde for forskelle i, hvem der arbejder
hvornér.

Risiko for ulykker er hojere jo kortere
tid mellem vagter

Forskerne fandt ogsd, at ansatte i
sundhedssektoren havde en hgjere
risiko for at komme ud for en ulykke,
hvis de havde fri 11 timer eller mindre
mellem to vagter i stedet for 15-17
timer, som svarer til tiden mellem

to dagvagter. Jo kortere tid mellem
vagterne, desto sterre var risikoen for
at komme ud for en ulykke. Derudover
var risikoen for at komme ud for en
ulykke scerlig hej pd dagen og den
felgende dag efter, at de havde haft fri
mindre end 11 timer mellem to vagter.

Bekreefter eksisterende viden

Dette ph.d.-studie inkluderer viden om
flere ulykker, anvender mere detal-
jerede data om arbejdstid og bedre
designs, og det imgdekommer dermed
veesentlige udfordringer ved tidligere
studier. Alligevel bekreefter resulta-
terne fra dette studie generelt set den
eksisterende viden om sammenhcen-
gen mellem arbejdstidens tilrettelceg-
gelse og risikoen for at komme ud for
en ulykke.

Nuvcerende anbefalinger holder

Resultaterne fra dette ph.d.-studie giver

ikke anledning til at cendre de nuvceren-

de anbefalinger om, hvordan man bedst

tilrettelcegger arbejdstiden:

- begreens forekomsten af natarbejde
mest muligt

- rotér de skiftende arbejdstider med
uret (begreenser kort tid mellem to
vagter)
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Dansk ArbejdstidsDatabase (DAD)
« DAD indeholder detaljerede oplysninger om arbejdstid inklusiv daglige

komme- og gétider.

- DAD indeholder oplysninger om arbejdstid for ansatte i de danske
regioner - hovedsageligt ansatte inden for sundhedsveesenet.

« Registeret deekker perioden 2007-15 og opdateres lgbende.

+ DAD indeholder mere end 250.000 ansattes arbejdstid og er det starste

register af sin slags i verden.

Dermed ger DAD det muligt at undersege sammenhcengen mellem ar-
bejdstidens tilrettelceggelse og forskellige helbredsudfald med flere detaljer

og bedre design end tidligere studier.

- begreens antallet af &r med natte-
vagter
- mindsk antallet af nattevagter i treek.

Derudover skal arbejdstiden ifelge
arbejdsmiljglovens 8§50 tilrettelcegges,
s& medarbejderne far en hvileperiode
pd mindst 11 sammenhcengende timer
inden for hver periode pd 24 timer.
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