Kort fortalt - NFA's forskningsprogram for

Arbejdsmiljegkonomi

Resumé

De gkonomiske aspekter af
arbejdsmiljget er et underbelyst
omrade, hvor der opleves en stor
eftersporgsel efter forsknings-
baseret viden fra NFA's interessenter.
12022 fik NFA mulighed for at
etablere et egentligt arbejdsmilje-
gkonomisk satsningsomrade, som
skal scette fokus p& at udvikle den
gkonomiske forskning i arbejdsmilje.

NFA's forskning i arbejdsmilje-
gkonomi fokuserer bade pa
konkret gkonomisk evaluering
og konsekvensvurdering af
arbejdsmiljeforhold og pa at
udvikle gkonomiske metoder
og regneprincipper.
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Vision

Vores vision er at skabe et aktivt
gkonomfagligt forskningsmiljg, som
kan bidrage til at integrere gkonomiske
metoder og viden om gkonomiske
konsekvenser i arbejdsmiljgforskningen
og arbejdsmiljgpolitikken bredt set.

Forskning i arbejdsmiljggkonomi er en

ny disciplin, som kun i begrcenset omfang
har veeret udforsket internationalt.

Vi har derfor en forventning og ambition
om, at de tilgange og metoder, som vi
udvikler i forskningsprogrammet, ogsa vil
veere med til at scette den internationale
dagsorden pé dette forskningsfelt.

Det vil dermed ogsé veere med til at
positionere NFA som et ferende
forskningsmiljg p& omrdadet.
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Fokusomrader

Forskningsprogrammet om arbejdsmilje-
gkonomi omfatter fem prioriterede
fokusomréder:

1. udbygge den eksisterende viden om effekt
og omkostningseffektivitet af forskellige
interventioner rettet mod at forbedre
arbejdsmiljzet.

2. udvikle metoder til at beregne de gkonomi-
ske konsekvenser af arbejdsmiljetiltag pa
samfunds- og brancheniveau.

3. udvikle metoder til skonomiske evaluerin-
ger af tiltag og interventioner p& arbejds-
miljgomradet, herunder ogsd komplekse
interventioner og inddragelse af veerdier
vedrerende velfcerd og lighed.

4. udvikle et nyt arbejdsmarkedsspecifikt mal,
produktivitetsjusterede arbejdsdr, som mere
komplet inddrager effekten af arbejdsmilje
og arbejdsmiljginterventioner p& produk-
tiviteten.

5. undersege en mulig sammenhceng mellem
virksomheders organisationsstruktur,
arbejdsmilje og skonomiske faktorer som
f.eks. indtjening.
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Prioriterede indsatser
| programperioden vil vi prioritere felgende:

e udvikle en ramme for gkonomisk evaluering
for arbejdsmiljgomrédet, der pd en
konsistent m&de kan anvendes pd alle
fremtidige forskningsprojekter, hvor det giver
mening at inddrage skonomisk evaluering.

e kritisk undersgge den hidtil anvendte
teoriramme for skonomisk evaluering af
arbejdsmiljginterventioner for at identificere
potentiale for forbedringer.

e udvikle empiriske metoder og modeller
til at beregne skonomiske konsekvenser
af arbejdsmiljginterventioner og -tiltag p&
samfunds- og brancheniveau.

* bedrive arbejdsmiljgekonomisk forskning
pd& omrdader, hvor der er et vidensgab -
f.eks. ved at fokusere pa forskellige aspekter
af at male effekter pd produktiviteten som
folge af konkrete arbejdsmiljgfaktorer og
arbejdsmiljginterventioner.

opbygge forskningssamarbejde med
ferende nationale og internationale
forskningsmiljger med interesse for
arbejdsmiljgekonomi.

Kompetencer

Et centralt element i forskningsprogrammet i
arbejdsmiljigskonomi er at etablere et gkonom-
fagligt forskningsmilje pd NFA. Det vil vi primcert
gere ved at:

e rekruttere nye medarbejdere med
gkonombaggrund

e samarbejde med eksterne skonomiske
forskningsmiljger f.eks. ved universiteterne

e udvikle gkonomiske kompetencer i
NFA's avrige forskningsafdelinger f.eks.
ved kursusaktivitet, sparring og projekt-
samarbejde mellem gkonomer og evrige
forskere.

Som led i opbygningen af arbejdsmiljggkonomi
har NFA ansat en professor medio 2021 og en
forskeri2022, og vi vil rekruttere yderligere
fire medarbejdere med en skonomfaglig profil i
lebet af 2022, herunder ph.d.-studerende.





