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1. Pategning af det samlede regnskab

Fremi=zggelse

Arsrapporten giver et samlet, dekkende og pélideligt billede af Det nationale Forskningscenter for
Arbejdsmiljgs gkonomi og faglige resultater.

Arsrapporien omfatter hovedkontiene 17.21.02 Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg,
17.21.03 Styrket Indsats i Videncenter for Arbejdsmiljg og 17.22.14 Videncenter pi finansloven,
som Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg, CVR-nr. 15413700, er ansvarlig for, herun-
der de regnskabsmassige forklaringer, som skal tilgi Rigsrevisionen i forbindelse med bevillings-
kontrollea for 2013,

Det tilkendegives hermed, jevnfgr § 39, stk. 4 i Bekendtggrelse nr. 70 om statens regnskabsvzsen
af 27, januar 201 1:

1. at drsrapporten er rigtig, dvs. at &rsrapporten ikke indeholder vasentlige fejlinformationer
eller udeladelser, herunder at milopstillingen og milrapporteringen i irsrapporten er fyl-
destggrende,

2. at de dispositioner, som er omfaltet af regnskabsaflzggelsen, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgiede aftaler og smdvanlig
praksis, og

3. atder er etableret forretningsgange, der sikrer en pkonomisk hensigtsmassig forvaltning
af de midler og ved driften af de institutioner, der er omfattet af drsrapporten

Kpbenhavn, dcn/q 2014

b B ot i

!ﬁger Schaumburg . Kjeld Mgller Pedersen
Direktgr Bestyrelsesformand
Pategning

Denne pategning af drsrapporten sker i overensstemmelse med ovennzvnte fremleggelse.

Kgbenhavn, denz(_ﬁﬂm

Departementschef



2. Beretning

2.1. Praesentation af Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg

Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg (NFA) er et uafhaengigt forskningscenter under
Beskeftigelsesministeriet.

NFA’s mission er at tilvejebringe et relevant forskningsbaseret videngrundlag for at bidrage til at
sikre sunde og udviklende arbejdsforhold i overensstemmelse med samfundsudviklingen og behovet
hos virksomhederne og arbejdsmiljgsystemet. Det sker ved, at NFA:

e Forsker i, udreder og overvager forhold i arbejdsmiljget af betydning for helbred, sik-
kerhed og funktionsevne, herunder disse forholds betydning for arbejdstagernes udvik-
ling, trivsel og fastholdelse pa arbejdsmarkedet.

e Publicerer sine forskningsresultater i videnskabelige tidsskrifter og formidler forsk-
ningsbaseret viden til arbejdspladser, myndigheder, arbejdsmarkedets parter og arbejds-
miljgradgivere.

e Bidrager til, at Beskeaftigelsesministeriets forvaltnings- og lovgivningsarbejde baseres
pa den nyeste danske og internationale viden.

e Deltager i universiteternes kandidat- og forskeruddannelse.

e Indsamler og formidler national og international arbejdsmiljgviden via Videncenter for
Arbejdsmilje (VFA) for at skabe én indgang for arbejdspladserne til arbejdsmiljeviden i
bred betydning.

VFA blev etableret som en del af det daveerende Arbejdsmiljginstitut som led i implementeringen af
en &ndring af Lov om Arbejdsmiljg i december 2004. NFA’s direkter har ansvaret for driften af
VFA, herunder gkonomi og personale. VFA har egne konti pa finansloven.

Det er NFA’s vision, at centret skal veere hovedleverandgr til arbejdspladser, myndigheder, ar-
bejdsmarkedets parter og arbejdsmiljeradgivere af relevant viden om arbejde og helbred, sikkerhed,
funktionsevne og fastholdelse pa arbejdsmarkedet, baseret pa hgj forskningskvalitet og i samarbejde
med danske og internationale forskningsinstitutioner.

Som del af Beskaftigelsesministeriets koncern arbejder NFA efter den falles vaerdimalsatning:
"altid offensiv og fagligt velfunderet’, lokalt suppleret med vardierne "troveerdighed, respekt og
arbejdsglaede’.

NFA’s virksomhed kan inddeles i 5 hovedopgaver, der afspejles i Finanslovens virksomhedsover-
sigter:

Hjelpefunktioner samt generel ledelse og administration
Forskning, undersggelsesvirksomhed og dokumentation
Overvagning og beredskab

Kommunikation og formidling

Kandidat- og forskeruddannelse

Arsrapporten afleegges for de tre hovedkonti under Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmil-
J@: 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg (NFA), 17.21.03. Styrket Indsats i
Videncenter for Arbejdsmilje (refereres herefter som Styrket Indsats) og 17.22.14. Videncenter
(VFA).



2.2. Virksomhedens omfang

Den samlede gkonomi for virksomheden forstaet som summen af de tre driftshevillinger § 17.21.02,
§17.21.03 & 817.22.14 kan opgeres som

Tabel 1. Virksomhedens samlede aktivitet

Mio. kr. Bevilling | Regnskab
Drift Udgifter 158,1 166,5
Indteegter 442 53,3
Administrerede | Udgifter 0 0
ordninger mv. | Indtaegter 0 0
Anlaeg Udgifter 0 0
Indteegter 0 0

Bevillingskolonnen er summen af FL13, TB13 og nettoforbrug af reservationer

Samlet resulterede 2013 i et mindreforbrug pa ca. 0,7 mio. kr.

2.3. Arets faglige resultater

NFA har i 2013 fuldt ud indfriet 1 ud af 5 resultatkrav og har naesten opfyldt 3 af de resterende 4.
Den samlede malopfyldelse er opgjort til 88,5 procent.

Pa forskningsomradet har NFA i 2013 med publicering af 153 videnskabelige artikler i internatio-
nalt anerkendte tidsskrifter med peer review opnaet sin hidtil hgjeste artikelproduktion, der svarer til
en publiceringsgrad pa 2,4 artikler pr. forskerarsvaerk. Forskningen i muskel- og skeletbesver blev
styrket med anszttelse af 2 professorer. Pa det psykosociale forskningsomrade blev det besluttet at
styrke omradet med endnu en professor. Nanosikkerhedscentret, der blev etableret i 2012, er i fuld
drift, og samtidigt er der igangsat aktiviteter pa store EU-projekter inden for nanoomradet.

NFA har i 2013, med inddragelse af Arbejdstilsynet, udviklet en metode til beregning af 2020-
planens reduktionsmal for psykisk og fysisk belastning. Efterfalgende blev Arbejdsmiljeradets
Overvagningsudvalg inddraget.

Videncentrets 4 kampagner ’Fra stress til trivsel’, ’Forebyg vold’, ’Forebyg mobning’ samt *Job og
krop — forebyg muskel- og skeletbesvaer’ blev i 2013 udvidet med yderligere en kampagne om te-
maet "Forandringer”. Effektmalinger viser, at 68 % af alle offentligt ansatte kender kampagnerne.

Portalen Arbejdsmiljoviden.dk naede over en million besgg og konsoliderede dermed sin stilling
som Danmarks fgrende website om arbejdsmiljg.

2.4 Arets gkonomiske resultat

Nedenfor afrapporteres arets gkonomiske resultat for de tre hovedkonti under Det Nationale Forsk-
ningscenter for Arbejdsmiljg: 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg (NFA),
17.21.03. Styrket Indsats i Videncenter for Arbejdsmiljg (refereres herefter som Styrket Indsats) og
17.22.14. Videncenter (VFA).



Tabel 2.1. @konomiske hoved- og nggletal for 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for

Arbejdsmiljg
Hovedtal (mio. kr.)

2011 2012 2013
Resultatopgarelse
Ordinare driftsindtegter -127,5 -119,0 -113,5
- Heraf indtaegtsfart bevilling (FL+TB+Reservation) -92,3 -93,2 -82,4
- Heraf eksterne indteegter -34,9 -25,7 -31,0
- Heraf gvrige indtaegter -0,3 -0,1 -0,1
Ordinare driftsomkostninger 115,0 120,8 118,2
- Heraf lgn 74,5 76,9 70,6
- Heraf afskrivninger 4,0 7,3 3,5
- Heraf gvrige omkostninger 36,5 36,6 441
Resultat af ordinzer drift -12,5 1,8 47
Andre driftsposter, netto -1,8 -2,2 -5,2
Finansielle poster, netto 0,7 0,6 0,5
Ekstraordinaere poster, netto 0,0 -0,2 0,0
Avrets resultat -13,6 -0,1 0,0
Balance
Anlaegsaktiver 13,3 9,0 9,7
Omsatningsaktiver 27,5 22,9 12,1
Egenkapital -26,2 -26,4 -26,4
Langfristet geeld -13,8 -10,2 -8,8
Kortfristet geeld -73,8 -73,8 -75,0
L&nerammen 21,9 21,9 21,9
Traek pa lanerammen 8,1 9,0 9,7
Finansielle nggletal
Udnyttelsesgrad af lanerammen 37,0% 41,1% 44,2%
Negativ udsvingsrate 4.0 41 41
Overskudsgrad 10,7 0,1 0,0
Bevillingsandel 0,7 0,8 0,7
Personaleoplysninger
Antal arsvaerk 147 148 143
Arsveerkspris 506.531 519.595 493.706
Lgnomkostningsandel 0.6 0.6 0.6
Lgnsumsloft - - -
Lanforbrug - - -

Balancen inkluderer tal for bade NFA og Styrket Indsats, da disse indgar i samme bogferingskreds. Personaletal er i hele arsveark. Eksterne indtaegter

er bevillinger til eksternt finansierede forskningsaktiviteter (se afsnit 5.4). NFA er ikke lgnsumsstyret. Tallene i tabellen er fra Navision.

Treek pa lanerammen er ekskl. statsforskrivning. Anlaegsaktiver er ekskl. statsforskrivning. Omsztningsaktiver er opgjort uden likvide beholdninger.
Lenudgifter i 2012 indeholder ekstraordinzrt udbetalte dremdl. Dette pévirker ogsa &rsveerksprisen. Arsveerkstallet for 2013 rummer ekstraordinaert
mange studenter og videnskabelige assistenter, hvilket forklarer den relativt lavere gennemsnitslan. Der er foretaget afrundinger til én decimal, hvor-

for der kan forekomme afvigelser sammenlignet med tabel 6.1.

Bemaerk, at gvrige omkostninger i 2013 er eksklusiv tilskud til feellesomkostninger fra VFA og Styrket Indsats. Disse er i 2013 fgrt under *Andre

driftsposter netto’.

Regnskabet for 2013 resulterede i balance inkl. reserverede midler til udvikling af et spgrgeskema-
koncept p& omrédet muskel- og skeletbesvaer. Arets resultat vurderes at vaere tilfredsstillende.




Tabel 2.2. @konomiske hoved- og nggletal for 17.21.03.

Styrket Indsats i Videncenter for Ar-

bejdsmiljg
Hovedtal (mio. kr.)

2011 2012 2013
Resultatopggrelse
Ordinare driftsindtegter -25,0 -27,4 -26,7
- Heraf indtaegtsfert bevilling (FL+TB+Reservation) -24.,8 -27,3 -26,6
- Heraf eksterne indteegter -0,2 0,0 0,0
- Heraf gvrige indteegter 0,0 -0,1 -0,1
Ordinare driftsomkostninger 249 27,4 23,6
- Heraf lgn 9,3 8,7 8,8
- Heraf afskrivninger 0,4 0,6 0,3
- Heraf gvrige omkostninger 15,2 18,1 14,5
Resultat af ordinzer drift -0,1 0,0 -3,1
Andre driftsposter, netto 0,0 0,0 3,0
Finansielle poster, netto 0,0 0,0 0,0
Ekstraordinaere poster, netto 0,0 0,0 0,0
Avrets resultat -0,1 0,0 -0,1
Balance
Anlaegsaktiver - - -
Omsatningsaktiver - - -
Egenkapital - - -
Langfristet geeld - - -
Kortfristet geld - - -
Lanerammen - - -
Traek pa lanerammen - - -
Finansielle nggletal
Udnyttelsesgrad af lanerammen - - -
Negativ udsvingsrate - - -
Overskudsgrad 0,0 0,0 0,2
Bevillingsandel 1,0 1,0 1,0
Personaleoplysninger
Antal arsvaerk 16 15 15
Arsveerkspris 580.193 580.000 586.667
Lgnomkostningsandel 0,4 0,3 0,3
Lgnsumsloft 8,6 8,6 8,6
Lan ift. lansumsloft 108% 101% 102%

Tallene for balancen er inkluderet i tabellen ovenfor for NFA. Personaletal er opgjort i hele rsvaerk og indeholder brug af medarbejdere fra VFA. Der

er foretaget afrundinger til én decimal, hvorfor der kan forekomme afvigelser sammenlignet med tabel 6.2.

Bemaerk, at gvrige omkostninger i 2013 er eksklusiv betaling for feellesudgifter til NFA. Disse er i 2013 fart under *Andre driftsposter netto’.

Resultatet for Styrket Indsats vurderes som tilfredsstillende. De planlagte kampagner er blevet gen-
nemfart, men enkelte kampagne elementer har mattet udskydes til 2014. Det betyder, at der er re-

serveret 1,2 mio. kr. i 2013.




Tabel 2.3. @konomiske hoved- og nggletal for 17.22.14. Videncenter

Hovedtal (mio. kr.)

2011 2012 2013
Resultatopggrelse
Ordinare driftsindtegter - 16,0 -15,8 -14,5
- Heraf indtaegtsfert bevilling (FL+TB+Reservation) -6,5 -5,9 -4,9
- Heraf eksterne indteegter -0,3 -1,0 -0,9
- Heraf gvrige indteegter -9,2 -8,9 -8,7
Ordinare driftsomkostninger 15,8 15,4 12,2
- Heraf lgn 5,8 47 47
- Heraf afskrivninger 1,1 1,5 0,9
- Heraf gvrige omkostninger 8,9 9,2 6,6
Resultat af ordinzer drift -0,2 -0,4 -2,3
Andre driftsposter, netto -0,1 0,0 1,7
Finansielle poster, netto 0,1 0,1 0,0
Ekstraordinaere poster, netto 0,0 0,0 0,0
Avrets resultat -0,2 -0,3 -0,6
Balance
Anlaegsaktiver 2,4 0,9 0,0
Omsatningsaktiver 5,8 6,6 43
Egenkapital -1,5 -1,8 -2,5
Langfristet geeld -2,6 -1,5 -0,2
Kortfristet geld -11,0 9,1 -6,8
L&nerammen 5,2 5,2 5,2
Traek pa lanerammen 2,4 0,9 0,0
Finansielle nggletal
Udnyttelsesgrad af l[anerammen 45,4% 16,5% 0,0%
Negativ udsvingsrate 2,8 3,6 5,3
Overskudsgrad 1,3 1,9 44
Bevillingsandel 0,4 0,4 0,3
Personaleoplysninger
Antal arsvaerk 10 10 8
Arsveerkspris 579.000 470.000 587.500
Lgnomkostningsandel 0,4 0,3 0,3
Lgnsumsloft - - -
Lanforbrug - - -

Personaletal er i hele &rsveerk og er fratrukket personale som har arbejdet pa Styrket Indsats. VFA er ikke lgnsumsstyret. VFA havde ultimo 2010 en
afskedigelsesrunde som rakte lanmaessigt ind i 2011. Der er foretaget afrundinger til én decimal, hvorfor der kan forekomme afvigelser sammenlignet
med tabel 6.3. Anlagsaktiver er ekskl. statsforskrivning. Treek pa lanerammen er ekskl. statsforskrivning. Omsztningsaktiver er eksklusiv likvider.
Det bemzrkes desuden, at gvrige omkostninger i 2013 er eksklusiv fallesudgifter til NFA. Disse er i 2013 fart under *Andre driftsposter netto’

Resultatet for VFA i 2013 er et overskud pa 0,6 mio. kr. De ordinzre driftsindtaegter er faldet i for-
hold til aret for, men samtidig er det lykkedes at reducere udgifterne. Arets samlede resultat vurde-

res som tilfredsstillende.




2.5 Opgaver og ressourcer

2.5.1 Skematisk oversigt

Som det fremgar af tabellen, udgar NFA’s finanslovsbevilling, nettoforbrug af reservationer og til-
legsbevilling i 2013 i alt 82,4 mio. kr. Bevillingen bestar af en bevilling til almindelig virksomhed
samt gremarkede midler til overvagning og szrlige forskningsformal (satspuljemidler).

Tabel 3. Sammenfatning af gkonomi for virksomhedens opgaver®
Opgave (mio. kr.) Indtegtsfart @vrige indteeg- | Omkostninger Andel af arets
bevilling ter overskud

Hjeelpefunktioner, generel

ledelse og administration 20,09 10,98 (321607%) 0,04
* heraf hjelpefunktioner '
Forskning, undersggelsesvirk-
somhed og dokumentation 52,52 28,03 80,56 0,00
Overvagning og videnbered-
skab 4,57 0,60 517 0,00
Kommunikation og formidling

3,22 0,24 3,46 0,00
Kandidat- og forskeruddannel-
se 1,98 3,44 5,41 0,00

17.21.02. Det Nationale
Forskningscenter for Ar- 82,38 43,29 125,63 0,04
bejdsmiljg, | alt

Generel ledelse, administrati-

on og hjalpefunktioner 1,38 0,00 1,38 0,00
Opsamling og formidling af

arbejdsmiljeviden 3,52 9,90 12,78 0,64
17.22.14. Videncenter i alt 490 9.90 14,16 0.64
Generel ledelse, administrati-

on og hjelpefunktioner 2,66 0,00 2,66 0,00
Indsamling, bearbejdning og

formidling 23,94 0,09 23,98 0,05
17.21.03. Styrket Indsats i

Videncenter for Arbejdsmil- 26,60 0,09 26,64 0,05
jo, 1 alt

I alt 113,88 53,28 166,43 0,73

* Hjelpefunktioner rummer bl.a. store udgifter til laboratoriedrift, dataindsamling og —behandling samt laboratorieudstyr.

Forskning, undersggelsesvirksomhed og dokumentation

! Indteegtsfart bevilling pA NFA er fordelt p& hovedopgaver efter vurdering af udgiftsarter. | fordelingen af indtagter for
hovedkonto 17.21.02. inkluderes i 2013 de interne statslige overfarsler. Der er i gvrigt foretaget op- og nedrundinger.
Tallene for VFA og for Styrket Indsats er inkl. generel ledelse og administration. Indeholdt i NFA’s indtaegter pa 43,3
mio. kr. er indteegtsfarte forskningsbevillinger fra eksterne parter pa i alt 31,1 mio. kr. i 2013. Heraf udger ca. 5,3 mio.
kr. EU-tilskud til projekter. NFA har afsluttet tre EU-projekter i 2013. EU indtegterne har ikke tidligere veeret starre
end i 2013. @vrige indtegter stammer fra Forebyggelsespakker, bidrag til feellesudgifter samt overhead.



NFA udreder og udforsker forhold i arbejdsmiljget af betydning for arbejdstagernes sikkerhed og
sundhed. NFA’s kerneforskningsomrader er psykosocialt arbejdsmilje, muskel- og skeletbesveer,
arbejdsulykker, nanosikkerhed m.m.

Overvagning og beredskab

NFA overvager udviklingen i arbejdsmiljget og det arbejdsmiljgrelaterede helbred. Overvagningen
indgar sammen med forskningsaktiviteten i NFA’s videnberedskab, der sikrer, at Beskeaftigelsesmi-
nisteriets forvaltnings- og lovgivningsarbejde altid baseres pa den nyeste danske og internationale
viden.

Kommunikation og formidling
NFA formidler systematisk ny forskningsbaseret viden til arbejdsmiljgsektorens aktarer.

Kandidat- og forskeruddannelse

NFA deltager i samarbejde med universiteterne i uddannelsen af studerende og fremtidens forskere.
NFA stiller undervisere til radighed for universiteterne og laboratoriefaciliteter og vejledning til
radighed for speciale- og ph.d.-studerende.

VFA indsamler og formidler arbejdsmiljgviden. VFA’s fokus er bred formidling til brugere — med-
arbejdere og virksomheder — af arbejdsmiljarelaterede emner. VFA finansieres dels af en basisbe-
villing, dels af indteegter fra Magasinet Arbejdsmiljg og fra Arbejdsmiljgbutikken.

Styrket Indsats er etableret som en tidsbegraenset bevilling til forskningsbaserede formidlingsaktivi-
teter malrettet det offentlige arbejdsmarked. Styrket Indsats gennemfarer store videnkampagner og
tiloyder med sit rejsehold arrangementer inden for forskellige temaer om arbejdsmilje.

2.5.2 Opgaver og ressourcer: Uddybende oplysninger
Ingen bemeerkninger.

2.6 Malrapportering

2.6.1 Malrapportering 1. del: Skematisk oversigt

Sammenfattende er 1 ud af 5 resultatkrav i NFA’s strategi for 2013 fuldt opfyldt, 3 krav er tzt pa at
veere opfyldt, mens ét krav er opfyldt med 60 pct. Med publicering af 153 videnskabelige artikler i
internationalt anerkendte tidsskrifter med peer review er NFA'’s centrale forskningsfaglige resultat-
krav mere end opfyldt. NFA har med sin hidtil hgjeste artikelproduktion opnaet en publiceringsgrad
pa 2,4 artikler pr. forskerarsvaerk.
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Tabel 4. Arets resultatopfyldelse

Resultatkrav 2013-krav Opgoerelse Malop-
fyldel-
sesgrad

Forskning og udredning

Resultatkrav 1:

Faglig kvalitetssikring af 2,0 artikler pr. forskerarsveerk [NFA opnéede en publicerings-  {200/200

forskningen ved publicering grad pa 2,4 artikel pr. forskerars-

af mindst 2,0 artikel pr. for- veerk i internationalt anerkendte

skerarsveerk i internationalt tidsskrifter med peer review i

anerkendte tidsskrifter med 2014.

peer review.

153 artikler fordelt pa et bredt
spektrum af arbejdsmiljgemner
produceret af 64,6 forskerars-
veerk.

Myndighedsbetjening

Resultatkrav 2:

Ngglemedarbejdere hos AT, [Meget tilfredsstillende (mindst [Ngglepersoner blandt NFA’s 187/200

IASK og departementet skal i |80 ud af 100 point) samarbejdspartnere i Beskeefti-

en spgrgeskemabesvarelse gelsesministeriet gav i en spgrge-

vurdere NFA’s radgivning skemabesvarelse tilfredsheden

som meget tilfredsstillende. med NFA’s radgivning en samlet

score pa 74,6 point mod et krav
om mindst 80 point.

Uddannelse

Resultatkrav 3:

Rekrutteringsgrundlaget for |5 ph.d.-afhandlinger afleveret (3 ph.d.-studerende afleverede  {120/200

fremtidens forskere skal sik- |inden for normeret tid ph.d.-afhandling inden for den

res ved, at mindst 5 ph.d.- normerede tid.

studerende arligt afleverer

inden for normeret tid. 2 ph.d.-studerende afleverede i

januar hhv. februar 2014.
Resultatkravet er opfyldt med 60
pct.

Forskningsformidling og bred formidling af viden om arbejdsmiljg

Resultatkrav 4:

De offentlige arbejdspladsers [a.15.000 deltagere ved rejse-  |a. Over 16.000 deltog i rejsehol- {186/200

kendskab til Videncentrets
kampagnebudskaber og
forskningsbaserede viden
@ges via kampagner, rejsehol-
dets formidling samt formid-
ling af god praksis eksempler.

holdets temamgder.

b. Heraf har 60 procent efter-
folgende sat aktiviteter i gang.
c. Halvdelen af alle offentligt
ansatte skal kende Videncen-
trets formidling.

d. Heraf har 50 procent handlet
pa baggrund af formidlingen

dets temamgder pa arbejdsplad-
serne.

b. 45 % af deltagerne pa maderne
svarede ja til, at besgget af Rej-
seholdet havde faet arbejdsplad-
sen til at igangseette aktiviteter.
c. 68 % af alle offentligt ansatte
kender til VFA’s formidling om
arbejdsmiljg (Styrket Indsats)

d. Heraf har 48 % handlet pa
baggrund af formidlingen.

Resultatkravet er med en ligelig
\veegtning af delkravene opfyldt
med 92,8 pct.
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Resultatkrav 5
a. Videncentret fastholder sin [a+b. 625.000 besgg pa Viden- fa. Lignende portaler har til sam- [193/200

position som den mest an-  |centrets portal. menligning haft felgende besggs-
\vendte portal for viden om tal:
arbejdsmiljg. c. Mal for anvendelse af den  |Arbejdsmiljoweb.dk: 415.000

. formidlede viden: 50 pct. af  [Personaleweb.dk: 84.000
b. Antal besgg pa dem, der kender VFA.

www.arbejdsmiljoviden.dk. b. Antallet af besgg pa VFA’s

samt portal www.arbejdsmiljo.dk var
over 1.000.000 og dermed en

c. Udbredt anvendelse af den \veesentlig overopfyldelse af re-

formidlede viden sultatkravet.

c. 45 % af de som kender VFA
anvendte viden derfra.

Resultatkravet er med en ligelig
\veegtning af delkravene opfyldt
med 96,7 pct.

2.6.2 Malrapportering 2. del: Uddybende analyser og vurderinger

Resultatkrav

Resultatkrav 1: Faglig kvalitetssikring af forskningen ved publicering af mindst 2,0 artikel pr. for-
skerarsveerk i internationalt anerkendte tidsskrifter med peer review.

Resultatkrav 2: Ngglemedarbejdere hos AT, ASK o_? departementet skal i en spgrgeskemabesva-
relse vurdere NFA’s radgivning som meget tilfredsstillende.

Resultatkrav 3: Rekrutteringsgrundlaget for fremtidens forskere skal sikres ved, at mindst 5 ph.d.-
studerende arligt afleverer inden for normeret tid.

Resultatkrav 4: 15.000 deltagere ved rejseholdets temamader. Heraf har 60 procent efterfglgende
sat aktiviteter i gang. Halvdelen af alle offentligt ansatte skal kende Videncentrets formidling. Heraf
har 50 procent handlet pa baggrund af formidlingen.

Resultatkrav 5: 625.000 besgg pa Videncentrets portal. 50 pct. af dem, der kender VFA, anvender
viden derfra.

Vurdering

Vedr. resultatkrav 1. Det er yderst tilfredsstillende, at der er publiceret 2,4 artikel pr. forskerars-
veerk. Resultatet afspejler NFA’s prioritering af hgj videnskabelig produktion og af publicering i de
bedste internationale tidsskrifter, som figurerer pa den sakaldte autoritetsliste.

Vedr. resultatkrav 2. NFA har i 2013 ladet tilfredsheden med sin radgivning af de veaesentligste
samarbejdspartnere i Beskeftigelsesministeriet vurdere ved at stille 4 spgrgsmal om bl.a. kvalitet og
relevans direkte til ngglepersoner i departementet, Arbejdstilsynet og Arbejdsskadestyrelsen. Sam-
let set vurderes radgivningen, og herunder iser relevansen, som tilfredsstillende, selvom den ligger
lidt under malsetningen om *meget tilfredsstillende’. Spargeskemametoden har imidlertid sine be-
grensninger, da den fx ikke tager hgjde for forskellen i tyngden af samarbejdet med de enkelte re-
spondenter. NFA vil med afset i svarene sgge at styrke tilfredsheden yderligere, herunder iser ved
at praecisere de gensidige forventninger til samarbejdet i arlige samarbejdsaftaler med Arbejdstilsy-
net og Arbejdsskadestyrelsen for sa vidt angar koordinering og gensidig vidensudveksling. Aftaler-
ne evalueres ved drets udgang.
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Vedr. resultatkrav 3. Rekrutteringsgrundlaget for fremtidens forskere skal sikres ved uddannelse
af ph.d.’er. 1 2013 afleverede 3 ph.d.-studerende ved NFA afhandling, hvilket er under malsatnin-
gen om 5. Det afspejler isaer, at der trods en malsaetning om en konstant bestand pa 15 ph.d.-
studerende kan forekomme betydelige fluktuationer fra ar til ar i, hvor mange der bliver ferdige
inden for det enkelte kalenderar. Forskydningerne kan fx skyldes barselsorlov, sygdom eller orlov,
der alle er legitime grunde til at forleenge den normerede gennemfarelsestid tilsvarende. Det er net-
op forklaringen pa, at antallet af feerdiguddannede ph.d.’er i 2013 ikke blev 5 i alt. NFA vil frem-
over lade sig male pa rullende trearige gennemsnit.

Vedr. resultatkrav 4. Antallet af rejseholdsmgder i 2013 er pa samme hgje niveau som i 2012.
Antallet af deltagere pa 16.089 overstiger resultatkravet. Hvad angar effekten af rejseholdets tema-
mader, er andelen af mgdedeltagere, som svarer ja til, at besgget af Rejseholdet har faet arbejds-
pladsen til at igangsaette aktiviteter pa 45 %. Malingen omfatter kun 1. halvar 2013. Det er lidt un-
der resultatkravet pa 60 %, men pa hgjde med andelen i 2012. Hele 68 % af de offentlige ansatte
kender en eller flere af VFA’s kampagner under Styrket Indsats, hvilket bekreefter kampagnernes
store gennemslag i malgruppen. Tilsvarende er andelen af de, som kender en eller flere af kampag-
nerne og som handler pa baggrund af formidlingen meget taet pa malet om 50 %.

Vedr. resultatkrav 5. Antallet af besgg pa VFA’s portal i 2013 Ia langt over forventningerne med
et besggsantal pa 1.020.730, hvilket svarer til en stigning pa 54 % sammenlignet med besggstallet i
2012. VFA’s malinger baseret pa repraesentative spgrgeskemaundersggelser viser, at ca. en tredjedel
af alle beskeftigede kender VFA og at 45 % af dem, som kender VFA, svarer ja til at have anvendt
viden fra VFA.

Sammenligninger med lignende portaler viser, at arbejdsmiljoviden.dk fortsat er Danmarks mest
anvendte site om arbejdsmiljaviden.

2.7 Redegarelse for reservation

NFA, Styrket Indsats og VFA har reserveret midler til projekter, der streekker sig over flere ar. Dis-
se gennemgas nedenfor.

Tabel 5.1. Reservation, hovedkonto 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmil-
19

Flytning  Reserveret

Reservations- Reserveret Reserveret Forventes

nummer ar Titel primo 2013 ?;t“g\é'fg uzlgrln:? afsluttet
05.10.01 2010 Udvikling af arbejdsmiljgmonitorering 1,3 1,3 0,0 2013
05.10.02 2010 Forebyggelsespakker 1,0 1,0 0,0 2013
05.10.03 2010 Nanoforskning og muskel- og skelet besvaer 58 1,7 4,1 2015
Projekt vedr. muskel- og skeletbesveer blandt SOSU-
05.11.01 2011 assistenter 1,8 0,0 1,8 2014
05.11.02 2011 EU-projekt om nanoforskning 7,5 1,8 57 2015
05.12.01 2012 Psykosocialt spgrgeskema 2,0 0,0 2,0 2015
05.13.01 2013 Spgrgeskema om muskel- og skeletbesveer 0,0 -2,8 2,8 2016
Godkendte reserverede bevillinger i alt, mio. kr. 19,4 3,0 16,4

Kilde: Godkendte reservationer ultimo 2013.
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Udvikling af arbejdsmiljgmonitorering. Projektet er afsluttet i 2013.

Forebyggelsespakker. 1 2010 reserveredes 2,5 mio. kr. til udviklingen af forebyggelsespakker. Heraf
var der primo 2012 i alt 1,0 mio. kr. tilbage. Alle midler er nu anvendt.

Nanoforskning og muskel- og skeletbesvaer. Formalet med denne reservation er at sikre tilstraekke-
lig kapacitet pa de to omrader: nanoforskning og muskel- og skeletbesveer. Reservationen forlenges
til 2015, sa den udlgber omtrent samtidigt med Nanosikkerhedscentret. | 2013 traekkes 1,7 mio. kr.
fra reservationen.

Projektet om muskel- og skeletbesvar blandt SOSU-assistenter. Projektets hovedaktiviteter forven-
tes at forlgbe i 2014 og 2015, og der er saledes ikke brugt reserverede midler i 2013.

EU-projekt om nanoforskning. NFA modtog pa TB2011 i alt 7,5 mio. kr. til brug for medfinansie-
ring af et EU-projekt om nanosikkerhed, der forventes afsluttet i 2015. Projektet blev forsinket i sin
opstart, men er nu aktivt. | 2013 er der anvendt 1,8 mio. kr.

Psykosocialt spgrgeskema. Reservationen skal anvendes til delvis finansiering af videreudvikling af
det psykosociale spgrgeskema Copenhagen Psychosocial Questionnaire (0gsa kaldet COPSOQ).

Spergeskema om muskel- og skeletbesveer. Reservationen skal anvendes til delvis finansiering af
videreudvikling af et spgrgeskema om muskel- og skeletbesveer.

Tabel 5.2. Reservation, hovedkonto 17.21.03. Styrket Indsats i Videncenter for Arbejdsmiljg

. Reserveret Reserveret Flytning Reserveret
Reservations- . : ; Forventes
r Titel primo Lo ultimo
nummer 2013 likviditet 2013 afsluttet
2013
13.08.01 2008 Forskudt igangseettelse af Styrket Indsats 10,7 0,0 10,7 2015
13.10.01 2010 Forskudt igangseettelse af Styrket Indsats 58 0,0 58 2015
13.11.01 2011 Job & Krop kampagnen 2,0 0,0 2,0 2015
13.11.01 2013 Styrket Indsats IlI 0,0 -1,2 1,2 2015
Godkendte reserverede bevillinger i alt, mio. kr. 18,5 -1,2 19,7

Kilde: Godkendte reservationer 2013

Reservationerne for Styrket Indsats bestar af arsresultater for indevaerende ar og tidligere ar samt en
reservation til Job & Krop kampagnen.

Tabel 5.3. Reservation, hovedkonto 17.22.14. Videncenter

Reserveret Flytning Reserveret

Reservations- Reserveret . : af . Forventes
A Titel primo Lo ultimo
nummer ar 2013 likviditet 2013 afsluttet
2013
11.07.01 2007 Ekstraordingere bevillingsudsving 2,6 0,0 2,6 2016
Godkendte reserverede bevillinger i alt, mio. kr. 2,6 0,0 2,6

Kilde: Godkendte reservationer 2013

14



Bevillingen til VFA varierer meget mellem arene, idet den afhaenger af det sakaldte 2 pct.-bidrag,
der svarer til 2 pct. af de godtgarelser for mén og erstatninger for erhvervsevnetab, som Arbejds-
skadestyrelsen har tilkendt i arbejdsulykkessager i det kalenderar, der ligger to ar fer bidraget. Der
er derfor reserveret midler, saledes at VFA aktivitetsmassigt kan udjevne disse bevillingsudsving.

2.8 Forventninger til det kommende ar

NFA'’s bestyrelse fastleegger i 1. kvartal 2014 en revideret strategi med en rekke nye pejlemarker
frem mod 2018.

I lobet af 2014 gennemfgres desuden en uafhaengig international evaluering af NFA’s forskning,
formidling og uddannelse. Bestyrelsen falger op pa evaluatorernes anbefalinger i 2015.

| foraret gennemfares spargeskemaundersggelsen *Arbejdsmiljg og Helbred (AH)’, som er opfalg-
ning pa den baseline undersggelse, der blev gennemfart i 2012. Undersggelsen retter sig mod
35.000 arbejdstagere og ledere, som vil blive udtrukket tilfeldigt. Desuden sendes spgrgeskemaet
til de 17.000 personer, der deltog i AH 2012. Undersggelsen anvendes bl.a. til at vurdere, hvorvidt
de nationale malsatninger om reduktion af den psykiske og fysiske belastning realiseres.

| 2014 pabegyndes desuden en spgrgeskemaundersggelse malrettet virksomhederne. Virksomhe-
dernes ArbejdsmiljgIndsats (VAI) er opfalgning pa den baseline, der blev gennemfart i 2012/13.

Satspuljeprojekterne ’Nye Veje’ vil fortsat have hgj aktivitet i 2014. Projekterne tester metoder til at
forebygge og reducere nedslidning blandt udsatte grupper pa arbejdsmarkedet, sa flere bliver i stand
til at bevare deres arbejdsevne.

Pa nanosikkerhedsomradet forventes ogsa stor aktivitet i 2014. Dels er Nanosikkerhedscentret i fuld
drift og dels forventes betydelige aktiviteter pa flere store EU-projekter. Bemandingen pa ulykkes-
omradet styrkes, efter at der er hjemtaget nye forskningsbevillinger til omradet. Det psykosociale
omrade forventes styrket med endnu en professor, saledes at omradets aktiviteter kan konsolideres
yderligere. Der arbejdes endvidere med videreudvikling af det psykosociale spgrgeskema. Den epi-
demiologiske forskning vil blive styrket med opslag af én professorstilling — evt. som et deleprofes-
sorat. Endelig er der planlagt udvikling af et spgrgeskema inden for omradet muskel- og skeletbe-
sveer.

| 2014 fortszettes arbejdet med at definere VFA’s virke efter 2015, nar Styrket Indsats ophgrer. Dels
skal der organisationsudvikles, sa VFA er klar til tiden efter 2015 og dels skal indteegtsgrundlaget
og det fremtidige marked for magasinet Arbejdsmiljg og Arbejdsmiljebutikken kortleegges.

Styrket Indsats har pt. et antal kampagner i udbud. Nar der er fundet leverandgrer pa disse forventes
kampagneaktiviteterne at leegge beslag pa en stor del af Styrket Indsats’ ressourcer.
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3. Regnskab

3.1 Anvendt regnskabspraksis

NFA og VFA er overgaet til omkostningshaserede regnskabsprincipper pr. 1. januar 2005 og til
omkostningsbaserede bevillinger pr. 1. januar 2007. Regnskabspraksis er fastlagt ud fra de regn-
skabsprincipper, der er fastsat for regnskabsaflaeeggelse i staten, jf. Finansministeriets @AV (Jko-
nomisk Administrativ Vejledning).

Der benyttes lgnfordeling pa baggrund af tidsregistrering mellem ordinzr virksomhed (underkonto
10) og de gvrige underkonti. Lgnfordeling foretages manedligt og ved brug af individuelle timesat-
ser. Arsrapportens tal er fra det lokale gkonomisystem Navision efter afstemning med SKS og SB. |
tabellerne kan der forekomme op- og nedrundinger.

Fra 2010 periodiseres abonnementsindteaegter fra Magasinet Arbejdsmiljg saledes, at de svarer til
abonnementernes varighed i de respektive finansar.

3.2 Resultatopgerelse mv.

Nedenfor opstilles resultatopgarelsen for tre hovedkonti: 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter
for Arbejdsmiljg, 17.21.03. Styrket Indsats i Videncenter for Arbejdsmiljg, 17.22.14. Videncenter.

Tabel 6.1. Resultatopgerelse for NFA (mio. kr.)

R-1 R-aret B-aret
Note | Ordinere driftsindteegter
Indtaegtsfart bevilling
Bevilling -83,80 -79,40 -83,40
Reserveret af indevaerende érs bevillinger 2,00 2,80 0,00
Anvendt af tidligere &rs reserverede bevillinger -11,39 -5,77 -0,00
Indteegtsfart bevilling i alt -93,19 -82,37 -83,40
Salg af vare og tjenesteydelser -0,13 -0,11 0,00
1 Tilskud til egen drift -25,72 -31,05 -30,00
@vrige driftsindtegter 0,00 0,00 0,00
Gebyrer 0,00 0,00 0,00
Ordingre driftsindteegter i alt -119,04 -113.52 -113,40
Ordinere driftsomkostninger
/Endring i lagre 0,00 0,00 0,00
Forbrugsomkostninger
4 Husleje 6,12 10,75 10,80
Andre forbrugsomkostninger 0,00 0,00 0,00
Forbrugsomkostninger i alt 6,12 10,75 10,80
Personaleomkostninger
Lgnninger 69,58 63,38 63,40
Pension 10,25 9,98 9,60
Lanrefusion -2,95 -2,75 0,00
Andre personaleomkostninger 0,05 0,00 0,00
2 Personaleomkostninger i alt 76,93 70,61 73,00
3 Af- og nedskrivninger 7,30 3,51 3,50
Andre ordingre driftsomkostninger 30,46 33,32 28,60
Ordinere driftsomkostninger i alt 120,81 118,18 115,90

16




Resultat af ordinaer drift 1,77 4,66 2,50

Andre driftsposter

4 Andre driftsindtegter -12,37 -12,14 -10,00
Andre driftsomkostninger 10,17 6,97 7,00
Resultat fagr finansielle poster -0,43 -0,52 -0,50

Finansielle poster

Finansielle indteegter -0,07 -0,00 0,00
Finansielle omkostninger 0,65 0,48 0,50
Resultat fgr ekstraordinare poster 0,15 -0,04 0,00

Ekstraordinare poster

Ekstraordinzre indtaegter -0,23 0,00 0,00
Ekstraordingre omkostninger 0,00 0,00 0,00
Arets resultat -0,08 -0,04 0,00

Noterne kan ses i bilaget, side 25-27. Tallene er op- og nedrundet til 2 decimaler. Bemark, at feellesudgiftsandelen fra VFA og Sl fra 2013 er registre-
ret under andre ordinare driftsomkostninger.

Tabel 7.1. Resultatdisponering for NFA (mio. kr.)
Disponeret bortfald

Disponeret til reserveret egenkapital (bandlagt)
Disponeret til udbytte til statskassen
Disponeret til overfgrt overskud 0,04

Tabel 6.2. Resultatopggrelse for Styrket Indsats (mio.kr.)

R-1 R-aret B-aret
Note | Ordinere driftsindteegter
Indtaegtsfart bevilling
Bevilling -27,30 -27,80 -27,80
Reserveret af indevaerende érs bevillinger 0,00 1,20 0,00
Anvendt af tidligere &rs reserverede bevillinger 0,00 0,00 0,00
Indteegtsfart bevilling i alt -27,30 -26,60 -27,80
Salg af vare og tjenesteydelser -0,14 -0,09 0,00
Tilskud til egen drift 0,00 0,00 0,00
@vrige driftsindtegter 0,00 0,00 0,00
Gebyrer 0,00 0,00 0,00
Ordinere driftsindteegter i alt -27,44 -26,69 -27,80
Ordinere driftsomkostninger

/Endring i lagre 0,00 0,00 0,00
Forbrugsomkostninger 0,00 0,00 0,00
4 Husleje 1,61 0,00 0,00
Andre forbrugsomkostninger 0,00 0,00 0,00
Forbrugsomkostninger i alt 1,61 0,00 0,00

Personaleomkostninger
Lgnninger 7,79 7,83 8,00
Pension 1,10 1,01 1,00
Lanrefusion -0,24 -0,02 0,00
Andre personaleomkostninger 0,00 0,00 0,00
Personaleomkostninger i alt 8,65 8,82 9,00
Af- og nedskrivninger 0,58 0,26 0,60
Andre ordingre driftsomkostninger 16,54 14,52 15,30
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Ordinere driftsomkostninger i alt 27,38 23,60 24,90
Resultat af ordiner drift -0,06 -3,09 -2,90
Andre driftsposter

Andre driftsindtegter 0,00 0,00 0,00

Andre driftsomkostninger 0,00 3,03 2,90
Resultat fagr finansielle poster -0,06 -0,05 0,00
Finansielle poster

Finansielle indteegter 0,00 0,00 0,00

Finansielle omkostninger 0,00 0,00 0,00
Resultat fgr ekstraordingre poster -0,06 -0,05 0,00
Ekstraordinare poster

Ekstraordinzre indtaegter 0,00 0,00 0,00

Ekstraordingre omkostninger 0,00 0,00 0,00
Arets resultat -0,06 -0,05 0,00

Der er foretaget op- og nedrundinger pa 2. decimal. Styrket Indsats’ betaling af fellesudgiftsbidrag er fra 2013 bogfart under andre driftsomkostnin-

ger.

Tabel 7.2. Resultatdisponering for Styrket Indsats (mio. kr.)

Disponeret bortfald

Disponeret til reserveret egenkapital (bandlagt)

Disponeret til udbytte til statskassen

Disponeret til overfgrt overskud

0,05

Tabel 6.3. Resultatopgerelse for VFA (mio. kr.)

R-1 R-aret B-aret
Note | Ordinere driftsindteegter
Indtaegtsfart bevilling
Bevilling -5,90 -4,90 -4,90
Reserveret af indevaerende érs bevillinger 0,00 0,00 0,00
Anvendt af tidligere ars reserverede bevillinger 0,00 0,00 0,00
Indteegtsfart bevilling i alt -5,90 -4,90 -4,90
Salg af vare og tjenesteydelser -8,93 -8,71 -9,00
Tilskud til egen drift -0,95 -0,88 0,00
@vrige driftsindtegter 0,00 0,00 0,00
Gebyrer 0,00 0,00 0,00
Ordingre driftsindteegter i alt -15,78 -14,49 -13,90
Ordinere driftsomkostninger

/Endring i lagre 0,00 -0,03 0,00

Forbrugsomkostninger
4 Husleje 1,92 0,00 0,00
Andre forbrugsomkostninger 0,00 0,00 0,00
Forbrugsomkostninger i alt 1,92 0,00 0,00

Personaleomkostninger
Lgnninger 3,83 3,81 3,50
Pension 0,91 0,99 1,00
Lanrefusion -0,03 -0,08 0,00
Andre personaleomkostninger 0,00 0,00 0,00
Personaleomkostninger i alt 4,71 4,72 4,50
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Af- og nedskrivninger 1,50 0,86 1,00

Andre ordingre driftsomkostninger 7,22 6,65 6,30
Ordinere driftsomkostninger i alt 15,35 12,20 11,80
Resultat af ordiner drift -0,43 -2,29 -2,10
Andre driftsposter

Andre driftsindtegter 0,00 -0,31 0,00

4 Andre driftsomkostninger 0,03 1,95 1,90

Resultat fagr finansielle poster -0,40 -0,65 -0,20
Finansielle poster

Finansielle indteegter -0,03 0,00 0,00

Finansielle omkostninger 0,13 0,01 0,20
Resultat fgr ekstraordinare poster -0,30 -0,64 0,00
Ekstraordineare poster

Ekstraordinzre indtaegter 0,00 0,00 0,00

Ekstraordingre omkostninger 0,00 0,00 0,00
Arets resultat -0,30 -0,64 0,00

VFA’s betaling af feellesudgiftshidrag er fra 2013 bogfart under andre driftsomkostninger. Der er foretaget op- og nedrundinger.

Tabel 7.3. Resultatdisponering for VFA (mio. kr.)

Disponeret bortfald

Disponeret til reserveret egenkapital (bandlagt)

Disponeret til udbytte til statskassen

Disponeret til overfgrt overskud

0,64
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3.3 Balancen

Felgende afsnit viser balancen for bogferingskreds 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for

Arbejdsmiljg og bogfaringskreds 17.21.03. Styrket Indsats i Videncenter for Arbejdsmiljg. NFA og
Styrket Indsats opgeres samlet, da de indgar i samme Navision regnskab. | tabel 8.2 vises balancen
for bogferingskreds 17.22.14. Videncenter. Noter ses i bilagene.

Tabel 8.1. Balancen for NFA og Styrket Indsats

Note Aktiver (mio. kr.) R-1 R | Note Passiver (mio. kr.) R-1 R

- | Anleegsaktiver Egenkapital

5 | Immaterielle anlaegsaktiver Reguleret egenkapital (Startkapital) -5,20 -5,20
Feerdiggjorte udviklingsprojekter 0,26| 0,00 Opskrivninger 0,00 0,00
Erhvervede koncessioner, patenter
m.v. 0,21 1,51 Reserveret egenkapital 0,00 0,00
Udviklingsprojekter under opfarelse 0,00 0,00 Bortfald af &rets resultat 0,00 0,00
Immaterielle anlaegsaktiver i alt 0,47 1,51 Udbytte til staten 0,00 0,00

6 | Materielle anleegsaktiver Overfort overskud -21,16| -21,24
Grunde, arealer og bygninger 3,34 2,68 Egenkapital i alt -26,36| -26,44
Infrastruktur 0,001 0,00 Hensatte forpligtelser -5,68 -5,91
Transportmateriel 0,30 0,20
Produktionsanlag og maskiner 3,68 4,25 Langfristede geeldsposter
Inventar og IT-udstyr 1,16 1,03 FF4 Langfristet geeld -10,17 -8,78
Igangveerende arbejder for egen
regning 0,00 0,00 FF6 Bygge- og IT-kredit 0,00 0,00
Materielle anlaegsaktiver i alt 8,48 8,16 Donationer 0,00 0,00
Finansielle anleegsaktiver Prioritetsgeeld 0,00 0,00
Statsforskrivning 5,20 5,20 Anden langfristet geeld 0,00 0,00
@vrige finansielle anlaegsaktiver 0,00 0,00
Finansielle anlaegsaktiver i alt 5,20 5,20 Langfristet geeld i alt -10,17 -8,78
Anlagsaktiver i alt 14,15| 14,87
Omsetningsaktiver
Varebeholdninger 0,001 0,00 Kortfristede geeldsposter

7 Tilgodehavender 22,93| 12,09 8 | Leverandgrer af varer og tjenesteydelser -3,28| -10,69
Veardipapirer 0,00 0,00 Anden kortfristet geeld -2,12 -1,12
Likvide beholdninger Skyldige feriepenge -11,81] -11,19
FF5 Uforrentet konto 52,99 | 56,59 Reserveret bevilling -37,85| -36,08

Igangveerende arbejder for fremmed

FF7 Finansieringskonto 2598| 32,60| 7 |regning 0,02 -11,68
Andre likvider 0,00 0,00 Periodeafgraensningsposter -18,80 -4,29
Likvide beholdninger i alt 78,97 | 89,21 Kortfristet geeld i alt -73,84| -75,04
Omsatningsaktiver i alt 101,90 101,31 Geldi alt -84,01| -83,82
Aktiver i alt 116,05 116,17 Passiver i alt -116,05| -116,17

Noterne kan ses i bilaget side 25-27. Overfart overskud for Styrket Indsats er i SB systemet opgjort pa § 17.21.02 som er virksomhedsbzrende ho-
vedkonto. Der er foretaget afrunding. Saldo pa FF4 & FF5 kontoen er pr. 31.12.2013. FF4 er forskellig fra saldoen pa anlegsaktiverne ultimo 2013,
da der ikke var foretaget likviditetsflytning. Likviditetsflytning er foretaget 15.01.2014.

20




Tabel 8.2. Balancen for VFA

Note Aktiver (mio. kr.) R-1 R | Note Passiver (mio. kr.) R-1 R

- | Anleegsaktiver Egenkapital

5 | Immaterielle anlaegsaktiver Reguleret egenkapital (Startkapital) -0,40 -0,40
Feerdiggjorte udviklingsprojekter 0,861 0,00 Opskrivninger 0,00 0,00
Erhvervede koncessioner, patenter
m.v. 0,00 0,00 Reserveret egenkapital 0,00 0,00
Udviklingsprojekter under opfarelse 0,00 0,00 Bortfald af &rets resultat 0,00 0,00
Immaterielle anlaegsaktiver i alt 0,86 0,00 Udbytte til staten 0,00 0,00

6 | Materielle anleegsaktiver Overfort overskud -1,43 -2,07
Grunde, arealer og bygninger 0,001 0,00 Egenkapital i alt -1,83 -2,47
Infrastruktur 0,001 0,00 Hensatte forpligtelser -0,15 -0,19
Transportmateriel 0,00 0,00
Produktionsanlag og maskiner 0,001 0,00 Langfristede geeldsposter
Inventar og IT-udstyr 0,00 0,00 FF4 Langfristet geeld -1,48 -0,22
Igangveerende arbejder for egen
regning 0,00] 0,00 FF6 Bygge- og IT-kredit 0,00 0,00
Materielle anlaegsaktiver i alt 0,00 0,00 Donationer 0,00 0,00
Finansielle anleegsaktiver Prioritetsgeeld 0,00 0,00
Statsforskrivning 0,40| 0,40 Anden langfristet geeld 0,00 0,00
@vrige finansielle anlaegsaktiver 0,00 0,00
Finansielle anlaegsaktiver i alt 0,40| 0,40 Langfristet geeld i alt -1,48 -0,22
Anlegsaktiver i alt 1,26 0,40
Omsetningsaktiver

9 [ \Varebeholdninger 0,21] 0,19 Kortfristede geeldsposter
Tilgodehavender 6,37 4,12 Leverandegrer af varer og tjenesteydelser -0,98 -2,37
Veardipapirer 0,00 0,00 Anden kortfristet geeld -0,57 -0,09
Likvide beholdninger Skyldige feriepenge -0,97 -0,92
FF5 Uforrentet konto 525| 2,70 Reserveret bevilling -2,58 -2,58

Igangveerende arbejder for fremmed reg-

FF7 Finansieringskonto -0,50| 2,22 ning 0,00 0,00
Andre likvider 0,00 0,00 Periodeafgraensningsposter -4,03 -0,80
Likvide beholdninger i alt 475| 4,92 Kortfristet geeld i alt -9,13 -6,77
Omsetningsaktiver i alt 11,33] 9,24 Gealdi alt -10,61 -6,98
Aktiver i alt 12,59 9,64 Passiver i alt -12,59 -9,64

Noterne kan ses i bilaget side 25-27. Der er foretaget afrundinger. Saldo pa FF4 & FF5 kontoen er pr. 31.12.2013. FF4 er forskellig fra saldoen pa
anlegsaktiverne ultimo 2013, da der ikke var foretaget likviditetsflytning. Likviditetsflytning er foretaget 15.01.2014.
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3.4 Egenkapitalforklaring

Falgende afsnit viser egenkapitalforklaringen for NFA, herunder farste bogferingskreds 17.21.02.
Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg og 17.21.03. Styrket Indsats i Videncenter for
Arbejdsmiljg samt for anden bogferingskreds 17.22.14. Videncenter.

Tabel 9.1. Egenkapitalforklaring for NFA og Styrket Indsats

Egenkapital primo R-aret (mio. kr.) R-1 R

Startkapital primo 5,20 5,20
+ /Endring i startkapital 0,00 0,00
Startkapital ultimo 5,20 5,20
Opskrivning primo 0,00 0,00
+ /Endring i opskrivninger 0,00 0,00
Opskrivninger ultimo 0,00 0,00
Reserveret egenkapital primo 0,00 0,00
+ /Endring i reserveret egenkapital 0,00 0,00
Reserveret egenkapital ultimo 0,00 0,00
Overfgrt overskud primo 21,01 21,15
+ /Endring i overfart overskud ifm. kontosendringer 0,00 0,00
+ Regulering af det overfarte overskud 0,00 0,00
+ Overfort fra arets resultat 0,14 0,09
- Bortfald af arets resultat 0,00 0,00
- Udbytte til staten 0,00 0,00
Overfart overskud ultimo 21,16 21,24
Egenkapital ultimo R-aret 26,36 26,44

Ovenstéende tal er fra Navision og er afstemt med SB systemet. SB tal er korrigeret i 2012.

Tabel 9.2. Egenkapitalforklaring for VFA

Egenkapital primo R-aret (mio. kr.) R-1 R

Startkapital primo 0,40 0,40
+ /Endring i startkapital 0,00 0,00
Startkapital ultimo 0,40 0,40
Opskrivning primo 0,00 0,00
+ /Endring i opskrivninger 0,00 0,00
Opskrivninger ultimo 0,00 0,00
Reserveret egenkapital primo 0,00 0,00
+ /Endring i reserveret egenkapital 0,00 0,00
Reserveret egenkapital ultimo 0,00 0,00
Overfgrt overskud primo 1,13 1,43
+ /Endring i overfart overskud ifm. kontosendringer 0,00 0,00
+ Regulering af det overfarte overskud 0,00 0,00
+ Overfort fra arets resultat 0,30 0,64
- Bortfald af arets resultat 0,00 0,00
- Udbytte til staten 0,00 0,00
Overfart overskud ultimo 1,43 2,07
Egenkapital ultimo R-aret 1,83 2,47

Ovenstéende tal er fra Navision og er afstemt med SB systemet.



3.5 Likviditet og laneramme

3.5.1 Opfelgning pa laneramme

Tabel 10. Udnyttelse af lanerammen

17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg 2013 mio. kr.

Sum af immaterielle og materielle anlagsaktiver pr. 31. december 2013 9,67
Laneramme pa FL13 21,90
Udnyttelsesgrad i % 44,16%
17.22.14. Videncenter 2013 mio. kr.

Sum af immaterielle og materielle anlagsaktiver pr. 31. december 2013 0,00
Laneramme pa FL13 5,20
Udnyttelsesgrad i % 0,00%

NFA har de senere ar arbejdet pa at nedbringe den samlede veardi af anlegsmassen. Dog er veerdien
omtrent uendret fra 2012 til 2013. Med faldende bevillinger i den nermeste fremtid er malet at be-
grense udgifter, der er bundet i anleeg. Typisk kan afskrivninger ikke medregnes i forskningspro-
jekternes gkonomi og afskrivninger udgar derfor en serlig udfordring med en faldende basisbevil-
ling.

VFA har i ar naet malet om at nedbringe meaengden af anlaegsaktiver til nul. Dette skyldes, at VFA
efter 2015 skal udfare sine aktiviteter uden bidrag fra Styrket Indsats.

3.5.2 Opfelgning pa avrige likviditetsregler
NFA, Styrket Indsats og VFA har overholdt alle likviditetsregler. Likviditetsflytning til og fra FF5
kontoen er forst foretaget i 2014, jf. @SC’s best practice.

3.6 Opfalgning pa lgnsumsloft
Det er alene hovedkonto 17.21.03 Styrket Indsats i Videncentret, som er underlagt et lansumsloft.

Tabel 11. Opfelgning pa lensumsloft

Hovedkonto 17.21.03.
mio. Kkr.
Lansumsloft FL 8,70
Lgnsumsloft inkl. TB/aktstykker 0,00
Lgnforbrug under lgnsumsloft 8,82
Difference 0,12
Akk. opsparing ult. 2012 2,75
Akk. opsparing ult. 2013 2,63

Opsparingen af lgnsum skyldes den sene opstart af Styrket Indsats i 2008.
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3.7 Bevillingsregnskabet
Tabel 12.1. Bevillingsregnskab for NFA

Budget
Regnskab Aret efter R-

Mio. kr. for R-aret Budget Regnskab Difference aret

Nettoudgiftsbevilling -83,8 -79,0 -79,4 -0,4 -83,4
Nettoforbrug af reservation -9,4 -3,0 -3,0 0,0
Indteegter -38,5 -35,0 -43,3 -8,3 -30,0
Udgifter 131,6 114,0 125,6 11,6 113,4
Avrets resultat -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0

Pa grund af afrunding til en decimal kan der forekomme afvigelser mellem denne tabel og tabel 1.1.

Bevillingsregnskabet for NFA afviger fra det budget, der blev lagt ultimo 2012. | budgetleegningen
tages udgangspunkt i kendte eksterne bevillinger ultimo aret. De realiserede udgifter gges i takt
med, at der hjemtages eksterne bevillinger. Arets nettoresultat 2013 svarer til det budgetterede.

Tabel 12.2. Bevillingsregnskab for Styrket Indsats

Budget
Regnskab Aret efter R-

Mio. kr. for R-aret Budget Regnskab Difference aret

Nettoudgiftsbevilling -27,3 -27,8 -27,8 0,0 -28,0
Nettoforbrug af reservation 0,0 0,0 1,2 1,2 0,0
Indteegter -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0
Udgifter 27,4 27,8 26,7 -1,1 28,0
Avrets resultat 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Afrunding til en decimal kan give afvigelser mellem denne tabel og tabel 1.2.

Regnskabet 2013 for Styrket Indsats ligger pa linje med det forventede i budgettet ultimo 2012.
Enkelte aktiviteter pa de igangveerende kampagner matte dog udskydes til 2014, hvilket resulterede
i et lille mindre forbrug. Dette reserveres i lighed med tidligere ars praksis.

Tabel 12.3. Bevillingsregnskab for VFA

Budget
Regnskab Aret efter R-

Mio. kr. for R-aret Budget Regnskab Difference aret

Nettoudgiftsbevilling -5,9 -4,9 -4,9 0,0 -5,9
Nettoforbrug af reservation 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Indteegter -9,9 -9,2 -9,9 -0,7 -9,0
Udgifter 15,5 14,1 14,2 0,1 14,9
Avrets resultat -0,3 0,0 -0,6 -0,6 0,0

Afrunding til en decimal kan give afvigelser mellem denne tabel og tabel 1.3.

Regnskabet 2013 for VFA er lidt bedre end forventet. Indteegter fra abonnementer er omtrent fast-
holdt pa tidligere ars niveau og annonceindtagter er ikke faldet sa meget som forventet. Samtidig er
de samlede udgifter reduceret som budgetteret.

3.8 Udgiftsbaserede hovedkonti
NFA forvalter ingen udgiftsbaserede hovedkonti.
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4. Bilag til arsrapporten

4.1 Noter til resultatopggrelse og balance

4.1.1 Noter til resultatopgarelsen

Note 1: Tilskud til egen drift (NFA)

Der er indteegtsfert 31,1 mio. kr. fra eksterne bevillinger i 2013, hvilket er en stigning i forhold til
2012. Serligt Nanosikkerhedscentret og en raekke starre EU projekter har bidraget positivt til denne
udvikling.

Note 2: Personaleomkostninger

NFA’s finanslovsbevillinger falder vaesentligt fra 2016. NFA arbejder derfor pa at tilpasse gkono-
mien til dette fald. Tilpasningen er pabegyndt i 2013 og i de kommende ar tilpasses omkostnings-
profilen for at imgdekomme bevillingsniveauet fra 2016.

Note 3: Afskrivninger pa anleg (NFA)

| 2012 foretog NFA ekstraordingre afskrivninger i forbindelse med en gennemgang af alle laborato-
rieflgjens installationer. 1 2013 er afskrivningerne tilbage pa tidligere ars niveau.

| 2013 er der anskaffet nye anlaeg i omtrent samme takt som eksisterende anleg er afskrevet.

| fremtiden er det planen at tilpasse investeringsprofilen til de faldende bevillinger fra 2016 og frem.

Note 4: Andre driftsposter

Modsat tidligere ars praksis er feellesudgiftshidrag fra VFA og Styrket Indsats 2013 registreret som
andre driftsposter. Tidligere var disse registreret som husleje.

4.1.2 Noter til balancen

Note 5: Immaterielle anleegsaktiver

Immaterielle anleegsaktiver, feerdiggjorte udviklingsprojekter

(mio. kr.) NFA VFA
Kostpris 3,35 5,62
Primokorrektioner 0,00 0,00
Tilgang 0,00 0,00
Afgang 0,00 0,00
Kostpris pr. 31.12.2013 3,35 5,62
Akk. afskrivninger -3,35 -5,62
Akk. nedskrivninger 0,00 0,00
Akk. af- og nedskrivninger pr. 31.12.2013 -3,35 -5,62
Regnskabsmaessig veerdi pr. 31.12.2013 0,00 0,00
Arets nedskrivninger 0,00 0,00
Arets afskrivninger -0,26 -0,86
Arets af- og nedskrivninger -0,26 -0,86
Afskrivningsperiode 5ar 5-8 ar

Afsluttede udviklingsprojekter i VFA omfatter Portalprojektet. I NFA/Styrket Indsats var der tale
om et site pa arbejdsmiljgportalen.
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Erhvervede koncessioner

(mio. kr.) NFA VFA
Kostpris 1,07 0,59
Primokorrektioner 0,00 0,00
Tilgang 2,05 0,00
Afgang 0,00 0,00
Kostpris pr. 31.12.2013 3,12 0,59
Akk. afskrivninger -1,61 -0,59
Akk. nedskrivninger 0,00 0,00
Akk. af- og nedskrivninger pr. 31.12.2013 -1,61 -0,59
Regnskabsmaessig veerdi pr. 31.12.2013 151 0,00
Arets nedskrivninger 0,00 0,00
Arets afskrivninger -0,75 0,00
Arets af- og nedskrivninger -0,75 0,00
Afskrivningsperiode 3ar 5ar

Erhvervede koncessioner i NFA er forudbetalte licenser til SPSS — statistik program.

Udviklingsprojekter under opfarelse

(mio. kr.) NFA VFA
Primo saldo pr. 1. januar 2013 0,00 0,00
Tilgang 0,00 0,00
Nedskrivninger 0,00 0,00
Overfart til feerdiggjorte udviklingsprojekter 0,00 0,00
Kostpris pr. 31.12.2013 0,00 0,00

Der er ikke aktiveret nogen udviklingsprojekter pt.

lgangveerende arbejde for egen regning

(mio. kr.) NFA VFA
Primosaldo, januar 2013 0,00 0,00
Tilgang 0,00 0,00
Nedskrivninger 0,00 0,00
Overfart til feerdiggjorte udviklingsprojekter 0,00 0,00
Kostpris pr. 31.12.2013 0,00 0,00

Note 6: Materielle anleegsaktiver

Materielle anlegsaktiver, NFA

(mio. kr.) o
g0 883 3| 73
2c | 3§¢2 22 SE
3232 | 282 % g3 g5 =
<%o S8 F 3 o 38 )
Kostpris 33,19 36,66 1,50 9,03 80,37
Primokorrektioner 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tilgang 0,00 1,92 0,00 0,51 2,43
Afgang 0,00 -1,67 0,00 0,00 -1,67
Kostpris pr. 31.12.2013 33,19 36,91 1,50 9,54 81,13
Akk. afskrivninger -30,51 -32,66 -1,30 -8,51 -72,98
Akk. nedskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Akk. af- og nedskrivninger pr. 31.12.2013 -30,51 -32,66 -1,30 -8,51 -72,98
Regnskabsmaessig veerdi pr. 31.12.2013 2,68 4,25 0,20 1,03 8,16
Arets nedskrivninger 0,00 1,67 0,00 0,00 1,67
Arets afskrivninger -0,66 -1,36 -0,10 -0,64 -2,76
Arets af- og nedskrivninger -0,66 0,31 -0,10 -0,64 -1,09
Afskrivningsperiode (ar) 13 5-10 5 3




Materielle anlegsaktiver, VFA

(mio. kr.)
o 532
3 Q D
52| <8 B
Kostpris 0,14 0,25 0,39
Primokorrektioner 0,00 0,00 0,00
Tilgang 0,00 0,00 0,00
Afgang 0,00 0,00 0,00
Kostpris pr. 31.12.2013 0,14 0,25 0,39
Akk. Afskrivninger -0,14 -0,25 -0,39
Akk. Nedskrivninger 0,00 0,00 0,00
Akk. af- og nedskrivninger pr. 31.12.2013 -0,14 -0,25 -0,39
Regnskabsmaessig veerdi pr. 31.12.2013 0,00 0,00 0,00
Arets nedskrivninger 0,00 0,00 0,00
Arets afskrivninger 0,00 0,00 0,00
Arets af- og nedskrivninger 0,00 0,00 0,00
Afskrivningsperiode (ar) 5 3

Note 7: Tilgodehavender / igangvarende arbejde for fremmed regning
Modtagne forudbetalinger (prefinancing) er registreret pa kontoen for igangvearende arbejde for
fremmed regning. Disse var tidligere en del af de arlige periodiseringer.

Note 8: Henseettelser

NFA/Styrket Indsats har i 2013 hensat midler til aremal (0,35 mio. kr.). Herudover er der hensat
midler til feriepenge (11,2 mio. kr.), reetablering af lejemal (3,5 mio. kr.) og et fast belgb til resul-
tatlen, overarbejde m.v. (2,0 mio. kr.).

VFA har hensat midler til aremal (0,2 mio. kr.) og feriepenge (0,9 mio. kr.).

Note 9: varebeholdninger
VFA’s arbejdsmiljgbutik seelger arbejdsmiljgmaterialer. Egenproducerede materialer lagerfares.

4.2 Indtegtsdaekket virksomhed

Tabel 14.1. Indteegtsdeekket virksomhed, NFA

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Indtaegter 893.900 | 588.343| 245.264| 176.027| 450.000| 56.280| 211.000 0
Udgifter 812.603| 270.073| 377.647| 119.535| 396.210| -31.385| 201.422 0
Driftsoverskud 81.297 | 318.270| -132.383 56.492 53.790 87.665 8.578 0
Akkumuleret overskud primo 400.000 | 481.297 0| -132.383| -75.892| -22.102 65.563| 74.141
Til viderefgrelse 481.297| 799.567| -132.383 | -75.892| -22.102 65.563 74.141 74.141

NFA har en meget begranset indteegtsdaekket virksomhed. |1 2013 har der saledes ingen indteaegts-
deaekket virksomhed veeret.

Tabel 14.2. Indteegtsdeekket virksomhed, VFA

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Indteegter 4.160.361| 5.027.059| 5.167.988| 3.671.985| 4.218.205| 3.287.272| -3.521.251
Udgifter 3.639.347 | 3.589.084 | 3.266.936| 3.198.374| 3.715.257| 3.007.239| 3.521.251
Driftsoverskud 521.015| 1.437.976 | 1.901.052 473.611 505.655 280.133 0
Akkumuleret overskud primo 98.520 619.535| 2.057.511| 3.958.563| 4.432.174| 4.937.174| 5.217.307
Til viderefgrelse 619.535| 2.057.511| 3.958.563| 4.432.174| 4.937.829| 5.217.307| 5.217.307

Arbejdsmiljgbutikkens umiddelbare resultat i 2013 var pa 0,3 mio. kr. Dette er overfart til VFA’s ordinzre virksomhed
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VFA’s indtegtsdaekkede virksomhed koncentrerer sig om Arbejdsmiljgbutikken. Det akkumulerede
overskud indgar i VFA’s drift ligesom arets resultat i 2013 er overfart til VFA’s drift.

4.3 Gebyrfinansieret virksomhed
NFA, Styrket Indsats og VFA har ingen gebyrfinansieret virksomhed.

4.4 Tilskudsfinansierede aktiviteter

Nedenfor ses en opdeling af NFA’s eksterne indtaegter fordelt pa forskningsomrader. Tabellen viser
forholdet mellem de modtagne tilsagn om bevillinger og forskningsprojekternes forbrug af eksterne

forskningsbevillinger.

Tabel 17. Tilskudsfinansierede aktiviteter
Tabel 17 viser de registrerede forskningsindteegter og -udgifter fordelt pa forskningsomrader. Over-
farsler mellem finansar vedrarer periodiseringer mellem arene som falge af, at opgerelserne af 2.

halvars udgifter farst faktureres i det efterfglgende finansar.

. . Overfort fra . . \_/iderefﬂrelse
Forskningstemaer (mio. kr.) tidligere &r Avrets tilskud Arets udgifter ;lrl kommende | Arets resultat
Muskel- og skeletbesvaer -1,27 -4,78 5,54 0,51 0,00
Nanosikkerhed/toksikologi -1,36 -14,29 12,69 0,14 0,00
Psykisk arbejdsmiljg -1,04 -7,16 9,80 1,23 0,00
Ulykker -0,02 -3,00 3,02 0,00 0,00
I alt - 3,69 - 29,23 31,05 188 0,00

Forskningsomradernes indbyrdes stgrrelsesforhold

malt pa registrerede eksterne bevillinger

B Nanosikkerhed/toksikologi

B Muskel- og skeletbesvaer

Psykisk arbejdsmiljg

m Ulykker

Det bemaerkes, at omradet muskel- og skeletbesvers relativt lave andel af de hjemtagne bevillinger
skyldes, at mange af omradets ressourcer bruges pa satspuljeprojekter. Det bemaerkes endvidere, at
projekter, der omhandler emner pa tveers af to eller flere forskningsomrader kun taeller med i ét

forskningsomrade ovenfor.

4.5 Forelagte investeringer
Der er ikke forelagt nogen investeringer.
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4.6 Supplerende bilag
Ingen supplerende bilag.
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