
KORT OM DET NATIONALE FORSKNINGSCENTER FOR ARBEJDSMILJØ, NFA

NFA er en sektorforskningsinstitution 
under Beskæftigelsesministeriet og 
den største forskningsinstitution på 
arbejdsmiljøområdet i Danmark.

Vi forsker i ergonomisk og psykisk 
arbejdsmiljø, kemi og mikrobiologi, 
sikkerhed og ulykker samt 
arbejdsmiljøøkonomi, og vores 
forskning er tværfaglig.

I 2025 havde NFA ca.180 
medarbejdere. Heraf var ca. 
145 forskningsfagligt personale. 
Omsætningen var på ca. 150 mio. 
kroner.

NFA’s overordnede ledelse varetages 
af en bestyrelse med repræsentanter 
for arbejdsmarkedets parter, andre 
forskningsinstitutioner og NFA’s 
medarbejdere.

NFA i 2025
VI PRODUCERER RELEVANT FORSKNING I INTERNATIONAL TOPKVALITET

VI SKABER NY  
FORSKNINGSBASERET VIDEN

 182  23,0 %

videnskabelige artikler udgivet i 
tidsskrifter med peer review.

11  10,0 %

lektørbedømte rapporter.

FORSKNINGSPROJEKTER I LØSNINGER

Interventionsforskning er forskning, 
der udvikler og tester metoder til at 
forbedre arbejdsmiljøet. Den udgjorde 
en tredjedel af NFA’s forskning i 2025.

Interventionsforskning

Anden forskning
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VI SAMARBEJDER NATIONALT  
OG INTERNATIONALT

88 % af NFA’s videnskabelige  
artikler bliver til i samarbejde 
med andre  
forskningsinstitutioner.
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VORES ARTIKLER BLIVER HYPPIGT CITERET

 14.593  31,4 %

gange er videnskabelige artikler med NFA-forsker(e) 
blandt forfatterne blevet citeret i løbet af de sidste 5 år.

VIDENSKABELIGT AFTRYK

 125  9,6 %

videnskabelige artikler, som forskere fra NFA  
har bidraget til i 2025, er udgivet i toptids
skrifter relevante for NFA’s forskningsområder 
eller i tidsskrifter, der er blandt de 25 % mest 
citerede på deres område.

Toptidsskrifter for de enkelte 
forskningsområder i 2025:

Ergonomisk arbejdsmiljø og 
muskelskeletbesvær:  
Journal of Sport and Health Science,  
IF 10,3

Psykosocialt arbejdsmiljø:  
International Journal of Epidemiology,  
IF 5,9

Kemi og mikrobiologi:  
Cell Metabolism, IF 30,9

Sikkerhedskultur og arbejdsulykker:  
Safety Science, IF 5,4

Arbejdsmiljøøkonomi:  
Alzheimers & Dementia, IF 11,1

SYGEFRAVÆR GENNEM ARBEJDSLIVET

Hyppigt sygefravær i første job øger 
risikoen for langtidssygefravær 
senere i arbejdslivet, viser forskning 
fra NFA. Målrettet forebyggelse af 
sygefravær allerede i det første job i 
de unges arbejdsliv kan derfor være 
en god idé.

Scan og hør, hvad NFA’s bestyrelses
formand Stina Vrang Elias og direktør 
Steffen Bohni fremhæver for 2025.

  � �Pilene viser stigning eller fald i hhv. procent og procentpoint siden 2024.SAMFUNDSMÆSSIGT AFTRYK

VORES VIDEN NÅR BREDT UD

16.238  32,1%
følgere 

5.211  45,4%
følgere 

19.724  13,4%
følgere

SOME-KANALER

72.840  
interaktioner på 
LinkedIn og Instagram* 

* Først medtaget i 
årsberetningen fra 2025.

NYHEDSBREV

6.234   1,4%
abonnenter

NFA.DK 

353.802   2,0%
sidevisninger

116.327  6,9%
samlet antal besøg

FOREDRAG 

276   10,4%
foredrag

18.465   17,2%
tilhørere

SKRIFTLIGE MEDIER

499   21,1%
ekspertudtalelser og 
interviews fra NFA

1.133   7,0%
presseomtaler af NFA

VORES FORSKNING BLIVER ANVENDT AF

politikere og arbejds
markedets parter,  

som omsætter den til 
politiske beslutninger 

(love og regler)

arbejdsmiljøprofessionelle 
og arbejdspladser,  

som anvender den til  
at forbedre  

arbejdsmiljøet.

HVAD SIGER KERNEINTERESSENTERNE? 

Vi spørger hvert år vores 
kerneinteressenter, i hvor høj 
grad de kender vores viden, hvor 
brugbar den er, og hvor meget de 
bruger den, for at vurdere vores 
samfundsmæssige aftryk.

Søjlerne viser den procentvise udvikling 
fra 2021 til 2025.

6,2 %

9,3 %

6,9 %

11,8 %
Kendskab

Anvendelighed

Brug

Impact indeks

DANMARKS FØRSTE AI-PODCAST 
OM ARBEJDSMILJØ 

NFA har lanceret en podcast, der er skabt 
ved hjælp af AI. Den første omhandler 
forskning fra NFA, der viser, at risikoen 
for hjertekarsygdom og type 2-diabetes 
er højere blandt medarbejdere,  
der har været udsat for seksuel  
chikane på arbejdet.  

Vidensopsamling om 
effektiv forebyggelse af 
smerter
Opsamlingen sammenfatter den 
eksisterende viden om, hvordan man 
kan forebygge smerter i muskler og 
led på arbejdspladsen. Den viser også, 
hvor der er behov for mere viden og 
nye indsatser. NFA har udarbejdet 
vidensopsamlingen for Arbejdstilsynet.

Ændret praksis på  
røgdykkeruddannelsen
Beredskabsstyrelsen har fået indført 
nye tiltag på røgdykkeruddannelsen, så 
deltagerne nu bliver udsat for markant 
færre partikler og mindre sod end 
tidligere. Tiltagene er baseret på NFA’s 
forskning og omfatter bl.a. pauser i 
andre områder og bedre mulighed for 
at vaske hænder og tage bad.

Sådan styrker ledige seniorer 
deres jobmuligheder 
Ledige seniorer har større 
sandsynlighed for at finde et nyt 
job, hvis de er motiverede, er klar til 
at ændre retning og har et stærkt 
netværk. Sandsynligheden falder 
gradvist med stigende alder, viser 
forskning fra NFA. Det er vigtig viden 
i forhold til at hjælpe ledige seniorer 
tilbage på arbejdsmarkedet.

Økonomi i arbejdsmiljø
Arbejdsrelaterede ulykker og syg- 
domme koster samfundet ca. 50 
milliarder kroner årligt, viser bereg
ninger fra NFA. Samtidig giver det en 
idé om potentialet ved at forbedre 
arbejdsmiljøet i Danmark. En et-årig 
bevilling fra forskningsreserven på fem 
millioner kroner på finansloven for 2026 
bidrager til, at NFA kan fortsætte sin 
forskning i arbejdsmiljøøkonomi i 2026.
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